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- T Bellavista,

ey

09 FEB 2022

Visto:

o DI Coo M la carta N 0129-2022-GRSM-DRE/D.0. 0O-U.E. ‘N°
e 307-RR. HH, de fecha 27 de enero de 2022, Carta N° 007-2022-GRSM -DRE-OQ-UE 307

I3

Plia, Informe N°"'013-2022-G"§§SM—DRE+,UGEL N°307-0AJ/A, suscrito por Ia Asesora Legal

-,

de Bellavista, Formulario Unico de Tramite con, registro N° 5604, y demas documentos que _

Se anexan a la presente, y; PR

P

£ .

CONSIDERANDO;

o N
A
g e

" Que, la ,_,ljn'idad de Gestién Educativa Local de Bellavista N° 307, es una instancia de

Que, seglin el Decreto Legislativo N° 278, sefiala que Carrera Administrativa es el conjunto
de principios, normas Y procesos que regulan el ingreso, los derechos y los deberes que

corresponden a los servidores' publicos: que, con caracter estable prestan servicios de
naturaleza permanente en ia Administracion Publica;

por escrito al iritéreéado, dentro del plazo legal; por

administrada;

Mediante las solicitudes de Ia referencia de los recurrentes; que solicitan Pago de los
dntereses de los devengados del Decreto de Urgencia N° 037-94 calculada por la
Responsable de Deuda Social de la UGEL - Bellavista, a favor de Ios trabajadores
administrativos del D.L. N 276.. :

Que, mediante Nota ‘informativa N° 275-2021-GRSM-DRE/D.O. 0O-UE 307-RR. HH, de

fecha 17 de diciembre de 2021 , el drea de. Recursos-Humanos, solicita Opinién Legal sobre -

la solicitud presentada por KARINA LONG OLIVA;

- ¥

Que, e Decreto Sapfemo Ne. -051’-91-—'905&7/}, regula ~en-.'-ferma transitoria, las normas

R direetivos servidores y pensionistas del Estado en el marco del Proceso de Hemologacién,
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7/ reglamentarias orientadas a determinar Ios niveles remunerativos de los funcionarios, ~ -
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Carrera Publica y Sistema Unica de Remuneraciones y Bonificaciones de acuerdo a las

reales posibilidades fiscales;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 051-2007 publicado el 30 de diciembre de 2007 en
=%, €l Diario Oficial EI Peruano, se constituy6 el fondo denominado "Fondo DU N° 037-84", de
secnmi@) Caracter intangible, orientado .al pago de obligacienes por concepto de la bonificacion
HEN Wg giestablecida en el Decreto de Urgencia N° 037-94 Yy, mediante Decreto Supremo N° 012-
Tl 2008-EF, se establecieron los procedimientos orientados a determinar y realizar el pago de
"' las deudas con cargo-al "Féndo Decreto de Urgencia N°037-94", a favor del servidor activo
. O cesante a quien el drgano jurisdiccional ha reconocido e} derecho 'a"*pe'rcibir'!atboniﬁcfag:fig‘fn
1 @ que se refiere el Decreto de Urgencia N° 037-94, lo que incluye, entre ofros aspectos,:los,
" “montos, requisitos, sustentacién documentaria Yy plazo para los respectivos abonos a ser
, efectuados con cargo al Fondo, por Ia Unidad Transitoria de Pagos constituida en la
* Direccién General de la Oficina de Administracidn del Ministerio de Economia y Finanzas,
asi como la aprobacion del "Formato, de Personal Beneficiario del Decreto de Urgencia N°

37-94", donde se detalla el monto pendiente de pago por:beneficiario;
{> y % &

! Bue, los drganos jurisdiccionales, a través de diversas sentencias, vienen reconociendo
e Erechos a servidores activos y cesantes del sector _Educacién y de las Direcciones.
i "Regionales de Educacién, excluidos de los ‘alcances del'Decreto de Urgencia N° 037-94: o
\J -; §enerando obligaciones de pago que deben ser atendidas con cargo'a dichoFondo;, '
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Que, el articulo 6° del referido Decreto Supremo, determina que las Direcciones Generales ~ .
de Administracion, o quienes hagan sus veces, de las Entidades comprendidas engs .. -
alcances del Decreto Supremo, debera remitir a la Oficina General de Administracién del "
Ministerio de Economfa y Finanzas, una Resolucién del Titular del Pliego en la que se
determine ef monto pendiente de pago al 31 de diciembre de 2007 por beneficiario,
mencionado en el numeral 4.1 del articulo 4° de dicha norma, y cuyo detalle esta contenido

en el “Formato de Personal Beneficiario del DU 037-94"

Que, la Ley N° 29702, Ley que dispone sl pago de la bonificacion dispuesto por el Decreto
<& onde Urgencia N° 037-94, de acuerdo a los criterios establecidos por el Tribunal-Constitucional
' ,—3‘*” in la exigencia de sentencia judicial y menos en calidad de cosa juzgada, establecio que
% {,;jég beneficiarios de ia bonificacién dispuesta por el Decreto de Urgencia N° 037-94 reciban, .

$€F pago de dicho beneficio Yy su continuacion, conforme a la normatividad vigente y de "~
acuerdo a los criterios establecido por el Tribunal Constitucional en la Sentencia recaida’ , )
en el Expediente 2616-2004-AC/TC, expedida el 12 de setiembre de 2005, no -

requiriéndose de sentencia judicial y menos en caiidad de cosa juzgada, para hacerse
efectivo;

' Que, la posici6én recogida en el Informe Legal N° 00037§-2019A;G§-0AJ de fecha 20 de
diciembre de 2019, ademas, ha sido desarrollada por la Augqridad Nacional del Servicio Civil
(SERVIR), como 6rgano rector del Sistema Administrativo de Gestién de los Recursos
Humanos, en el Informe Técnico N° 469-2014-SERVIR/GPGSC, ratificado” por Informe”
.. Técnico N° 938-2019-SERVIR/GPGSC, en los cuales se concluyd que: “En caso de
“'incumplimiento en el pago oportuno de las obligaciones laborales a cargo de las entidades
(por ejemplo, el pago de la bonificacion especial del Decreto de Urgencia 037-94),
utomaticamente, a partir del dia siguiente de producido el incumplimiento, se devenga el % .-
=[R2 nterés fegat iaborat sefiatado en el Decreto Ley 25920, encontrandose obfigado ef empileador, +
:/de pagarlos, sin que el trabajador deba reclamarios judicial o extrajudicialmente”; -
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Que; el Decreto Ley N°-25920, dispone que ef interés que corresponde pagar por adeudos
de carécter laboral es el filado por el Banco Central de Reserva del Per, y de acuerdo a lo
que dispone el artfoulo 3° dej antes mencionado decrefo, el interés legal sobre los montos
adeudados Por el empleador Se devengan a partir def dfa siguiente de aquel en que se
produjo el incumplimiento Y hasta el dfa de su pago efectivo, sin que sea necesario qie.ef
. trabajador afectado exija judicial o extrajudicialmente e cumplimiento de I obligacién def
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3 5ue, teniendo en cuenta Jog considerandos descritos, la presente solicitud tiene sy respaldo
e resalutiva en la Sentencia = Resolucién N° 09 de fecha 15 de marzo de 2002 que declara
=" FUNDADA Ia demanda a favor de los- trabajadores administrativos, expidiéndose asi lag
Resoluciones Ejecutiva Regional No 471-2008-GRSM/PGR de fecha 16 de Julio de 2008 y
.. *la Resolucién Directoral UGEL MARISCAL CACERES N 00832 de fecha 17 de Julio ‘de
' . 2008, que APRUERA el monto pendiente a favor de los servidores activos Y cesantes

correspondiente a Ja Bong‘_ﬁcacién Especial dispuesta en el DU, 037-94

7

Que, ’habiendo sido pagado-los devengados por el Beneficio de Ig Bonificacién Eé%écial'
dispuesta en el D.U. 037-94, ahora acude solicitando el Pago de los intereses de’ los
devengados, -sin ‘embargo al revisar jos documentos que anexa en su solj

ko @nsecuentemente la Unidad Ejecutora N° 307 - UGEL ~ Bellavista, debe emitir el acto
aaseresolutivo RECONOCIENDO y OTORGANDO Pago de Ios Intereses de Jos devengados
\. del Decreto de Urgencia N° 037-94 conforme sea calculada por la Responsable de Deuda

. Social de la UGEL - Beltavista; por io tanto, teniendo en consideracion lo expuesto séria
procedente el pedido de |a administrada KARINA LONG OLIVA; ¢

ediente cuenta con Ia opinién de lo Oficina de Asesoria Legal mediante. -
-2022-GRSM-DRE-UGEL N° 307-OAJ/A, de fecha 19 de enero de 2022, en
» que resulta, PROCEDENTE gJ pedido de la administrada KARINA LONG
inistrativa pertenecientes al Decreto Legislativo N° 276, y ordena a:
~realizar el calculo correspondiente y posterior se emita el acto resolutivo con el caleulo que
deber realizar y ser expedido pdr la Responsable de Deuda Social de la-UGEL BELLAVISTA,
Spor el beneficio de lNTERE%ES de los devengados del D.UN°037-94 g favor de Ia

A
v

45 Por tanto, mediante Carta N° OO7—2022-C§RSM—DRE—OO—UE 307 PliEde fecha 27 de enero |
de 2022, Ia responsable de proceso SIAF-Planiilas remite”-g| célculo de intereses

correspondiente al Decreto de Urgencia N° 037-94 a favor de KARINA LONG OLIVA;
trabajadora administrativa pertenecientes al Decreto Legislativo N° 276; !

o . Que habiendo puesto de manifiesto los considerandos descritos y
wetgde conformidad con la legislacién vigente;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR PROCEDENTE Ia peticién respecto al célculo de
intereses de devengados segun el Decreto de Urgencia N° 037-94, solicitada por KARINA
ONG OLIVA; en su condicién de trabajadora administrativa pertenecientes al Decreto
egislativo N° 276, conforme a los fundamentos expuestos en la presente resolucion; KBes
ARTICULO SEGUNDO. - RECONOCER, a favor de KARINA LONG OLIVA, identificada con

DNI N° 05357035, la peticién respecto al célculo de intereses de los devengados segtn el
Decreto de Urgencia N° 037-94, tal como se detalla a continuacién;

IDENTIFICACION DEL BENEFICIARIO
MONTO DE
INTERES
APELLIDOS Y NOMBRES
LONG OLIVA KARINA $/.7,975.18

ARTICULO TERCERO. - INFORMESE a la Direccion Regional de Educaciénff\ a la

Procuraduria Publica Regional y a la Secretaria de Priorizacién de pagos del Gobierno
Regional de San Martin; ot

ARTICULO CUARTO. - NOTIFIQUESE a través de Secretaria General, la presente resolucién a
la administrada, para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese
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